1. melléklet
Ocsényi Perczel Mor Altalanos Iskola
igazgatohelyettes beszamoldja
2024/2025. tanév

Az L. félév sordn felmeriilt és elvégzett feladatok

1. Javitdvizsgdak

A tavalyi év végén egy fO 7. osztalyos tanuld sikeres javitdvizsgat tett, az augusztusi
javitovizsga végrehajtasa, adminisztracioja sikeresen megtortént. Két elsé osztalyos tanuld
esetében a kovetelmények teljesitése ellenére az elsd osztaly megismétlését kérte két sziilo,
igy 6k Gjra az els6 osztalyt kezdték, de még az év inditdsakor egyikiik kiilfdldre tavozott,
0 jogviszony sziineteltetd statuszba kertilt.

Az idei tanév végén 1 {6 tanuld koteles augusztusban javitovizsgat tenni.

2. Tantargyfelosztas

Az idei tanévet is valtozassal kezdtiik. A legfobb feladatunk a felsé tagozatos
munkakdzosség 1étszdmanak novelése €s a szakos ellatottsag javitasa volt. Az el6zd tanév
végén Gébertné Gali Katalin nyugdijba vonult, helyére a fels6 tagozat erdsitése céljabol
Maté-Deaki Dorottya érkezett hozzank, aki a tanév soran végezte a pedagogusképzést,
sikeresen allamvizsgazott, igy a természettudomanyos tantargyak szakos ellatottsaganak
megoldasaban tudtunk eldre 1épni. Lelkes, egyiittmiikddd kollégandt kaptunk személyében,
aki igyekszik a rd bizott feladatokat megoldani, egyre inkdabb megtaldlja helyét a
tantestiiletben. Jaksa Janosné nyugdijazasa utan részmunkaidoben maradt iskolankban, igy
a matematika tantargy tanitasat vitte tovabb, emellett mentorként segitette az 0j kollégand
beilleszkedését, szakmai fejlodését. Molnar Brigitta megszerezte a tanitdi diplomajat
testnevelés miiveltségteriilettel, igy most mar gyakornokként tanitja a testnevelés targyat
fels6 tagozaton, valamint osztalyfonoki teenddket 1is ellat. Lukacs Zsuzsanna
munkako6zdsségvezetd volt a mentora, aki segitette 6t az osztalyfonokséggel jard Uj
feladatok megoldasaban. A kdvetkez6 tanévben a palyakezdd kollégank egyik f6 feladata a
pedagdgus mindsités, ped.l. fokozat elérése lesz. A tovabbra is hidnyzé szak betoltésére
oraadoként maradt Pilisi Edit, aki a kémia bioldgia tantargyak szakszerli oktatasat oldotta
meg a tanév soran. Mivel az als6 tagozaton mar nincs parhuzamos osztaly, igy lehetdség
nyilt ra, hogy a tagozat egy épiiletbe keriiljon, ami az alsés munkakozosség munkajat,
kommunikacigjat, a gyerekek feliigyeletét nagyban megkonnyitette. A tantargyfelosztasnal
probaltunk figyelni az egyenletes terhelésre, de igy is 12 6 taloraban is 14t el tanitasi orakat.
Megoldand6 feladat volt, és tobbletfeladattal jart, hogy Hontiné Szecsei Fanni februar
veégétol tartds tappénzen van, igy az orait tiloraban vallaltak a kollégak.

A tagozatok kozti attanitasok a két épiilet kozti ingazas idén is adott megoldando logisztikai
feladatokat. Kollerné Il1és Gabriella, Magyar-Acsadi Aniko, Dombiné Mihdlyi Edit, Dedk
Istvan, Szaboné Dittrich Katalin feltanitanak a felsé tagozatba, mig a felsds épiiletbol



Vezsenyi Agnes, Lukacs Zsuzsanna, Mihalyka-Dani I1diké az alsos épiiletben is latnak el
orékat.

Az attanitasok csokkentése érdekében idén két pedagogussal oldottuk meg az alsos és felsos
etika tanitasit. Véltozas tortént a felsds munkakdzosség vezetésében és a DOK segitd
nevel személyében is, mindkét kolléga, Lukacs Zsuzsanna és Vezsenyi Agnes is
lelkiismeretesen latta el ezt a feladatot.

Mivel most a felsé tagozaton két 6todik osztily van, a 1étszam miatt két tanuldszobai
csoportot hoztunk létre az 5.6. osztidlyosoknak, ezzel is segitve az o©nallo tanulas
hatékonysagat.

3. Orarend

Az orarend Osszedllitdsanal fontos szempont volt a gyerekek egyenletesebb terhelése, a
tornaszobai testnevelés oOrdk egyenletes elosztasa, a mindennapos testnevelés
megvalositasa. Ugyelni kellett a kiilsds (etika, G1szas), részmunkaidds (matematika), illetve
oraado kolléga (kémia, biologia) adott napokra torténd beosztasara, s ezek a kotottségek
nagyban befolyasoltak az orarend Osszedllitdsat. Az év elinditasara elkésziilt az orarend.
Az 6rarendet a két 5. osztaly tiszasoktatdsa miatt kisebb mértékben valtoztatni kellett a 2.
félévben. Az 5. osztalyos uszas oktatasaban két kiils6s uszasoktatd kolléga segitette a
munkankat.

4. Délutani és egyeb foglalkozdasok

A tavalyi évhez hasonl6 a szakkori kinalat, a csekélyebb valasztasi lehetdség elsdsorban a
kollégak magasabb 6raszama miatt van. A félévben tomegsport, sport tehetséggondozas,
kézmiives szakkor, természetbarat szakkor miikodtek, a 8. osztalyban kozépiskolai
elOkészitoket tartottak kollégaink.

Emellett nagyon j6 a kapcsolatunk a kozségi konyvtarral, ahova tobbféle érdekes
foglalkozasra, valamint konyvtari foglalkozasokra jarnak tanuldink. Az intézmény kiilsé
kapcsolatrendszerének bevonasaval mesekuckd, kozosségépitd foglalkozasok és kézmiives
délutanok is vartak tanuldinkat. Kiemelném az IKSZT vezetdje altal szervezett érdekes
programokat, a rendhagyo ének orat, a dron foci bemutatot, a Nemzeti 0sszetartozas napjan
szervezett rendhagyd néptanc bemutatdt, amik idépontjai kapcsan az iskolanak ugyan
rugalmasnak kellett lennie, de Ugy gondolom, nagyon szinvonalas programokkal
szinesitették a tanéviinket. Valtozas volt ebben az évben, hogy tobb program esetén év
elején egyeztettlink a kiilsés kollégakkal, de idén az osztalyféonokok személyes
egyeztetéssel beszElték meg a csoportjuknak megfelelé idOpontot, témat, ezzel
rugalmasabba, gyorsabba valt a szervezés.

5. SNI gyogypedagogiai, logopédiai foglalkozdsok, gyogytestnevelés

Szeptember els6 hetében a gyogypedagodgiai, logopédiai ¢és gydgytestnevelés
foglalkozasok is elindultak, a foglalkozast tarté pedagdégusokkal egyiitt alakitottuk ki az
orabeosztasukat, s hoztuk létre a csoportokat. Ellendriztem az érintett tanuldk szakértoi



véleményeit, az ujakat tovabbitottam a kiilsés szakembereknek. Igyekeztem 6sszektoként,
kapcsolattartoként egyiittmiikddni az iskola, kollégdim ¢és a kiilsds kollégak kozott.
Igazgatohelyettesként egyik teljesitménycélomként jeloltem meg, a kapcsolat erdsitését, az
egylttmiikdés hatékonysaganak és a kommunikacionak ndvelését. A félév soran tobbszor
egyeztettiink, probléma esetén kozosen kerestiink megoldast. A gydgypedagdgus,
logopédus, gyogytestneveld félévkor és év végén beszamolt a foglalkozasaikon résztvevo
tanulok eredményeirdl, tapasztalatairol, nehézségekrdl, melyekrdl az értekezleteken
tajekoztattam, tajékoztatom a tantestiiletet, igy kozvetetten ugyan, de moédot talaltunk a
tapasztalatcserére, javaslatok megfogalmazasara, az egyiittmikodés ¢és kapcsolat
erdsitésére. A gyogypedagogusok egyébként nagyon egylittmiikoddek voltak, ugy éreztem,
Ok is igénylik a visszajelzéseket, kommunikacid erdsitését.

o Szakszolgdlattal vald kapcsolattartds:

A tanév elején Osszegylijtottem az idei évben esedékes feliilvizsgalaton résztvevo tanuldkat,
egyeztettem a kollégakkal a pedagogiai vélemények elkészitésérdl. Segitséget nyujtottam
az 0j vizsgalatra kiildott tanulok pedagdgiai véleményének elkészitéséhez. Ellendriztem a
pedagogiai véleményeket, hidnyossagok, hibak estén potoltattam az osztalyfonokokkel. Két
esetben kértem segitséget, tandcsot, illetve egyeztettem a Szakszolgalattal az érintett
gyermekek tigyében.

SNI ¢és BTMN tanulok esetén a tanév soran feliilvizsgalatra esedékes tanuloknak az
osztalyfonokok hataridore elkészitették a vizsgalati kérelmeket, behivasuk folyamatos volt.
Két tanulo esetén kiilon egyeztettiink a Szakszolgalattal, megbeszéltiik az észrevételeinket,
tanacsot kértiink. Feladatom az sni €s btmn nyomon kdvetése, adminisztralasa, vizsgalatok
kérésének koordinaldsa, kapcsolattartds a Szakszolgalattal.

6. Helyettesitések

A helyettesitések szama az els6 félévben csokkend tendenciat mutatott, de a 2. félévben
tapasztalt jarvanyszezon idején gyorsan emelkedett a helyettesitések szama. Nyelvi 6rak
esetén tObb esetben a csoportosszevonas mellett dontottiink, a helyettesités szakszerlisége
végett, illetve néhdny esetben a tanuldszobai csoportokat vontuk Ossze. Probaltam,
probaltuk a szakos ellatottsdg meglétét és az addigi helyettesitések szamat figyelembe
venni, de az egyenletes terhelés nem minden esetben valosult meg. A 2. félév helyettesitési
oraszamat novelte még a kompetenciamérések feliigyelete ¢és a tanulmanyi kirdndulésok
kisérete kapcsan adodé helyettesitések megszervezése. Elmondhato, hogy idén a kiilsds
kollégak hidnyzasa, ideértve a hittan oktatdkat is, nagy mértékii javulast mutat az el6z6
évekhez képest.

Februarban Hontiné Szecsei Fanni kollégank tartos tavolléte, tappénze miatt allando
helyettesitéssel kellett megoldanunk az els6 3 évfolyam német 6rdinak, és az 1. osztalyos
napkozis Orainak ellatasat.



Tanév Elmaradt Helyettesitett Tartos
orak helyettesités
2019/20. 135 257
tanév

(napkdzi, tanuldszoba,
készségtargy utolso ora)

2020/21. 331 278
tanév

énekkar, tdmegsport, sport

teh.f. - jarvany miatt, hittan,
gyogypedagogiai, logopédiai

foglalkozas- kiils6sok

hianyzasa magas, napkozi,

tanuloszoba, utolso ora-

minimalis

2021/22. 199 437
tanév

hittan, gyogypedagogiai,

logopédiai foglalkozas-

kiils6sok hidnyzasa magas,

napkozi, tanuldszoba, utolsod

o6ra- minimalis, néhany

nyelvora

2022/23. 145 573
tanév

hittan2, logopédia,

gyogypedagogiai foglalkozas,
gyogytestnevelés, napkozi,

tanuloszoba, utols6 o6ra néhany

esetben

2023/2024. 206-140=66 398 131
tanév

logopédia,
gyogypedagogiai
foglalkozas,
gyogytestnevelés
napkozi, tanuldszoba,
utolsé 6ra néhany esetben
140 egyéni tanrendes
online 6ra




2024/2025. 57 394 139
tanév

- logopédia, oradsszevonassal
gyogypedagogiai 96 ora
foglalkozas,
gyogytestnevelés

- napkdzi, tanuloszoba,
utolsé 6ra néhany esetben
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7. Tanmenetek

Az idei évt6]l mar minden évfolyamon a NAT2020-nak megfeleld tanmenet hasznalunk,
igy most nem kellett 1j tanmeneteket kidolgozni, mindenkinek aktualizalas, csoportjara
szabas volt a legfobb feladata. Az elkészitett tanmentek ellendrzése a munkak6zosség
vezetOk feladata volt, akik jelezték azoknak, akiknél hibat vagy hianyossagot talaltak, a
javitasok ennek alapjan megtorténtek. A tanmenetét mindenki elektronikusan leadta, a
hataridoket tartotta, a belsd haldézat k6zos munkaiban ezek elérhetoek.

8. Elektronikus naplé KRETA

A KRETA rendszer idén is megtréfalt benniinket a tanév inditasakor, az osztalyfénokoknek,
kollégéknak sok plusz munkat kellett végezni az eltlint, vagy modosult adatok miatt. Az
idei tanévtdl tobb adminisztracios feladat is jelentkezett: a kotott munkaidd tanitassal le nem
kotott részének vezetése, az IPR o6rdk és IPR tevékenység Kréta rendszerben torténd
dokumentélasa, valamint az elektronikus orvosi igazolasok e-ligyintézésben torténd
adminisztralasa.

Ev elején az adminisztracié menetérél szolo prezentacioval, mondatbankkal segitettem a
kollégdk munkdjat. Fontos valtozas, hogy a napldzaras tizedikérdl minden honap 6tddikére
modosult, valamint a naplo felnyitdsa csak tankeriileti engedéllyel torténhet, igy sokkal
nagyobb figyelmet kell forditani a hataridékre és pontossagra is. A tanév soran nem volt
kirivo eset, nem kellett a naplonyitas lehetdségével élniink.

A naplozés ¢és értékelések beirasa a legtobb esetben naprakész volt. Néhanyszor a kiilsds
kollégakat kellett figyelmeztetni. A pedagdgiai programban meghatarozott értékelések
szamat is tartottak a kollégak, hosszabb hidnyzasok esetén fordult csak eld kevesebb szamu
értékelés. Az év végi Kréta teendok elvégzését is segitettiik, kisebb hidnyossagoktol
eltekintve megfelelden elvégezték ezeket a feladatokat.

9. Hivatalos dokumentumok

A tanligyi nyomtatvanyok rendelését kozpontilag a Tankeriilet intézi, a jovo tanévtdl
valtozas kovetkezik az eddig nyomtatott, kézzel to1tott tanligyi dokumentumok terén. Ebben
az évben minden osztalyban a gépi torzslapot hasznaljuk. Idén rendeltiink utoljara papir
alapi bizonyitvanyt, a kovetkezd tanévtdl ez elektronikus dokumentum lesz. Az elsd
osztalyos bizonyitvany potlapok letdltése, nyomtatasa egy Kréta hiba miatt idén sem volt
egyszeru feladat.



10. Ellenorzéesek

A tanév soran elvégzett ellenérzések tapasztalatai:

o Oralitogatisok:

A pedagogusok oOralatogatisai a tervezettek szerint nagy mértékben megvalosultak a
tanévben. Mivel idén egy gyakornokunk, valamint egy palyakezdd, a pedagogusképzést
végzd kollégank is volt, ezért két mentor is segitette munkajukat oralatogatasokkal,
tanacsokkal. A mentoralas dokumentumait megfelelden vezették.

Az oralatogatasok nagy része igényességet, felkésziiltséget, biztos szakmai tudast mutatott.
Egy-egy esetben kisebb hibak, szervezési problémak eléfordultak, ezeket a pedagdgussal
megbesz¢eltiik, a kritikat épitd jelleggel elfogadtak. Egy esetben a latogatott tanitasi ora
nagyobb szakmai hibakat is mutatott, itt szaktanadcsadd bevonasa tortént, aki tanacsokkal,
szakirodalommal l4tta el a kollégat. Ebben az évben nem kell a hatalmas adminisztracioval
jaré pedagogus onértékelést végezni, am a TER bevezetésével az oralatogatasok szama
novekedett, mindenkinél t6bbszor is hospitalunk az év soran. A pedagdgusok esetében
oravazlattal aldtamasztott tanitasi orat latogatunk, amirdl hospitalasi napld és értékeld
dokumentum is késziil, mely szobeli értékel beszélgetéssel zarul. Ezek a TER pedagogus
értékelés fontos részét képezik.

igazgato igazgato felsos als6s munkakozosség mentori
helyettes munkakozosség vezeto oralato-

vezetd és mentor gatas

20 16 15 7 4

o Napkozis és tanuloszobai foglalkozasok latogatasa az o6nallo tanulas
hatékonysaganak erositése érdekében

Mivel mindkét munkakozosség altal meghatirozott feladat volt, hogy segitsiik a tanulok
hatékonyabb tanuléasat, ezért igazgatohelyettesi teljesitménycélként tiiztem ki, hogy a napkozis
¢és tanuldszobai tanordk szokasrendjét, a tanuldsi folyamat Onallésitdsanak lépéseit, a jo
gyakorlatokat megbeszéljiik, kozdsen meghatirozzuk az egyes évfolyamokon a tanorak
menetét, a tanuldsiranyitas feladatait a fokozatossag és az életkor figyelembevételével.
Munkakozdsségi foglalkozasokat tartottunk a tanév elején, ahol feladatom volt, hogy segitsem
a kollégakat a napkozis és tanuloszobai foglalkozas szervezésében, az 0Onalld tanulds
fokozatainak meghatarozasaban, a tanora rendjének kialakitdsaban. LehetOséget biztositsak,
hogy a kollégak tanulési technikékat ismerjenek meg és alkalmazasukat atadjak a tanuloknak.
A tanorak latogatasa megtortént a tervezettek szerint, ahol megbesz¢€ltiikk a tapasztalatokat,
valtoztatasi lehetdségeket, problémakat. A tervezett 4 helyett 5 6ralatogatason vettem részt. Egy
példaértékii tanorai foglalkozast lattam, a tobbi esetben kisebb nagyobb hibdk eldfordultak,
amiket megbeszéltiink, a javaslatokat a kollégak elfogadtdk. A tandérdk latogatisa egyéb
feladatok €s a nagyon sok pedagdgus hidnyzés, betegség miatt kissé elhtizodott. A feladat
megvalositasat sikeresnek, fontosnak értékelem, a folytatds irdnyat, modjat a tantestiilet
véleményére, javaslataira épitve kdzOsen hatarozzuk meg.




e Naploellendrzések:
A naploellendrzések soran tapasztalhatd, hogy a tantestiilet adminisztracidja folyamatos, az
orabeirdsokat rendszerint vezetik, legtobb esetben betartjak a hataridoket. Az idei tanévben
a kiilsos kollégak adminisztracidja miatt minimalis esetben figyelmeztetni kellett dket.
Az értékelések szama megfelel a Pedagdgiai Programban meghatarozottaknak, nem
talaltam kirivo hidnyossagot, egy-egy tanuld magas hianyzédsa miatt volt csak olyan, hogy
kevesebb jegy sziiletett, de mindenki osztalyozhat6 volt az értékeléskor.
Uj feladatként jelentkezett ebben a tanévben az IPR tandrak, valamint a neveléssel-
oktatassal le nem kotott munkaido, ezen beliil az IPR feladatok adminisztralasa, valamint
az RRF projekt tanuloi laptopok orai hasznalatdnak dokumentaldsa a Kréta rendszerben.
Ennek vezetéséhez megprobaltunk minden segitséget megadni. PPT bemutatot készitettem
¢és tajékoztatot tartottunk a kollégaknak a hasznélatardl, az adminisztralhato feladatok
korérdl, a nyilvantartas menetérol.

11. Intézményi onértékelés

Az idei tanévben intézményi tanfelligyeleti latogatast kaptunk. A tanfeliigyelet
elézményekeént el kellett végeznilink az intézményi onértékelést. Egyik igazgatdhelyettesi
teljesitménycélom az onértékelési folyamat koordindldsa, valamint az Oktatasi Hivatal
intézményi feliiletének kezelése, az intézményi adminisztrator feladatainak elvégzése. Az
igazgatoval egyeztetve elkészitettem az onértékelés litemtervét a feladatok és hataridok
megnevezésével, megszerveztem a dokumentumelemzést, a sziildi ¢és pedagdgus
kérdbivezést, ¢és interjukat. Az értékeléshez és interjikhoz anyagot gyiijtéttem, melyet
megosztottam a tantestiilettel.

A dokumentumelemzés, a pedagdgus és sziiloi interjik végleges valtozatait elkészitettem.
Szorosan egylittmiikodtem a vezetdvel, segitettem az intézményi Onértékeléssel
kapcsolatos munkéjat. Az Onértékelési informatikai feliilet kezelése, dokumentumok
feltoltése megtortént, az intézményi onértékelés lezarult.

12. Intezméenyi tanfeliigyelet

Mjdjusban zajlott az intézményi tanfeliigyeletiink, melynek elokészitését, megszervezését,
végeztiik. A tanfeliigyeleti ellendrzés soran nagyon sok teriileten itélték az intézmény
munkdjat kiemelkedd tevékenységként, ami megerdsitett benniinket abban, hogy jo
iranyban haladunk, hogy jo a tantestiiletiink szakmai munkéja. A fejlesztendd teriiletek
Osszhangban voltak az intézményi Onértékelés soran meghatdrozottakkal, igy a kettdt
Osszevetve készitettlik el az intézkedési tervet, ezeket beépitjiik a kovetkezo tanév, tanévek
céljai, feladatai koz¢é.

13. TER feladatok

Az idei évben tejesen Uj feladat volt a pedagogusok, vezetok teljesitményértékelése.

A sajat vezetdi céljaimat megfogalmaztam, a hozza kapcsolodo feladatokat télem telhetden
igyekeztem megfeleléen megoldani, a hozza kapcsolodo aldtdmaszté dokumentumokat
elkészitettem ¢és feltoltottem.




Nagyobb kihivas volt szamomra kozremiikodoként a kollégaim értékelése, pontozasa, ami
szamomra nehéz feladat volt. Ugy érzem, ez az értékelés, a pedagdgusi munka
szamszerlisitése, a vezetdi tevékenységem, feladataim érzékenyebb, gyenge pontja,
teriilete. Ennek ellenére igyekeztem segiteni vezetdtarsamat.

14. IPR csoportok koordinaldasa, IPR feladatok IPR munkatery elkészitése

Ev elején elkészitettik a pedagdgusok csoportbeosztasat, feladatok kiosztasat.
Beazonositottuk az IPR-be résztvevO hatranyos, €s halmozottan hatranyos tanuldkat,
akikhez mentor pedagdgusokat jeloltiink ki. Hataridére elkésziilt az {temterv. A
Kréta adminisztracioban eldirt valtoztatdsokat. Prezentdcioval ¢és mondatbank
Osszeallitasaval segitettik munkédjukat. Az IPR dokumentaciot ellendriztem, a
tapasztalatokat, hibakat, hidnyossagokat ismertettem a kollégakkal. Az IPR feladatokat
atgondolva kulturalis programokat szerveztiink az IPR programban résztvevd tanuldink
szamara, jatékdélutanon és muzeumi foglalkozason vehettek részt.

Modositast terveziink a tanulok egyéni fejlesztése terén, 0j fejlesztd program hasznélatanak
bevezetését, a feladatok valtoztatasat, atszervezését tervezziik a kovetkezo tanévben.

15. Humanszolgdltato Kozponttal, Gyermekjoléti Szolgdalattal valo kapcsolattartas

Teljesitménycélként hatdroztam meg a jelzOrendszeri tagokkal vald kapcsolattartas,
egylttmikodés erdsitését, mivel iskolankban egyre nagyobb szamban taldlkozunk
hatranyos, halmozottan hatranyos csaladokkal. Heti rendszerességgel taldlkoztam a
szocialis segitdvel, akivel egyeztettem a kollégaktol érkezett problémajelzésekrol.
Torekedtiink a folyamatos, kolcsonds kommunikaciora. Néhany esetben a heti rendszeres
megbesz¢lés betegség, egyéb elfoglaltsag miatt elmaradt, amit telefonon, e-mailben térténd
egyeztetéssel probléma esetén potoltunk. Eben a tanévben kevesebb olyan eset volt,
melyben nagyobb intézkedésre lett volna sziikség. Részt vettem az éves
esetmegbeszéléseken Sarpilisen és Ocsényben is. Elkészitettem a jelz6rendszeri
mukodeésrol a kikiildott kérdéivet, melyben jeleztem a javaslatainkat. Figyelemmel
kovettem a jelzérendszermiikodésével kapcsolatos torvényi valtozasokat. 2 tanuld esetén
egyéni beszélgetést szerveztiink a szocialis munkas kozremukodésével.

Mivel az online bantalmazas tarsadalmi szinten is egyre nagyobb probléma, kollégaim
eziranyu tovabbképzésen vettek részt, vallalt célként én is részt vettem a Humanszolgaltato
altal kiirt digitalis nevelés témaban szervezett eléadason, melyrdl a kollégaimat is
tajékoztattam.

Tovabbi feladat, hogy a kdvetkezd tanév elején a Humanszolgaltatd vezetdje tajékoztatja a
tantestiiletet a jelzérendszer mitkodésérdl, az iskola feladatairol, lehetdségeirdl.



16. Egveb feladatok a felév soran

Orvosi vizsgalatok szervezése: A védondvel tortént iddpontegyeztetések utan elvégezte a
tanévben esedékes tisztasagi ¢s egyéb vizsgalatokat, a szlikséges oltasokat is megkaptak a
tanulok. Az iskolafogészati vizsgalaton is részt vettek tanuldink.

Tiizriado: A tanév elsd napjaiban tlizvédelmi €és balesetvédelmi tajékoztatasra sor keriilt, a
tlizriadot is megtartottuk, lejelentettiik, az adminisztralasa megtortént.

OSA: a statisztikai adatoknak a KIR-rel és Krétaval is egyeznie kell, ez nagyfoku
odafigyelést, pontossadgot igényel. Az osztalyfonokok az idei évben nagyon komolyan
vették az adatok ellendrzését, a kért adatlap pontos kitdltését. Ennek is koszonhetd, hogy
nem kellett visszanyitni a statisztikat. Nagyon fontos, hogy 2H 3H tanuldk szdmanak
nyilvantartasat, valamint a tanuloi étkezések adminisztralasat az iskolatitkar naprakészen
vezesse.

Tanuldi balesetbiztositasok

Szeptemberben megtdrtént a kiegészitd balesetbiztositadsok megkdtése, az osztalyfonokok
kozremiikodésével elvégeztiik az adminisztracidt és kapcsolatot tartottam egyeztettem az
ligyintézdvel.

KIR rendszerben tanulokkal, alkalmazottakkal kapcsolatos feladatok:

Ennek a feladatnak egy részét, a tanulokkal kapcsolatos KIR feladatok ellatdsat az
iskolatitkar végzi, amiben még tobbszor segitséget igényel, folyamatosan ellenérzom és
segitem munkajat. Az alkalmazottakkal kapcsolatos iigyintézést tovabbra is végeztem.

Levéltari ellendrzés:
Az elsd félévben levéltari ellendrzés volt iskolankban, ahol nagyobb hidnyossagokat nem
talaltak. Javaslataik alapjan a selejtezés még folyamatban van.

TESZEK eszkézmanager, esetkezelo feladatai

Az 0sz folyaman az 5. évfolyam tanuldi kaptak laptopot, melynek adminisztralasat, az
eszk6zok kiosztasat végeztem. 2 16 kivételével mindenki ¢€lt ezzel a lehetdséggel. A
sziiloknek segitséget nyujtottunk a laptopok beiizemelésében, az iskolai rendszergazdaval
felvettiik a kapcsolatot és megoldottak azoknak a gépeknek a telepitését, amelyeknél a
szlilok nem boldogultak vele. Ebben a tanévben a felsd tagozatosok rendszeresen kaptak
olyan hazi feladatot, amit a laptop segitségével a Kréta DKT-n keresztiil oldottak meg,
kiildtek vissza. Ezen kiviil decembertdl minden honapban tartottak laptop hetet, amikor egy-
egy évfolyam a hét meghatarozott napjan behozta a laptopokat és tanodrai keretek kozott is
hasznaltdk, a pedagogusok digitalis feladatokkal késziiltek szamukra. Ennek
adminisztralasa a Kréta naploban is nyomon kovethetd. Ev végén a 8. osztalyosok
laptopjanak visszavétele 1s megtortént.




Lazar Ervin Program szervezése

LEP koordinatorként tevékenykedtem a programok szervezésében. Ebben a tanévben
minden osztadlyunk résztvett a Lazar Ervin Program keretében tartott eléadasokon. A
programot nagyon jonak tartjuk, szinvonalas, sokszinii el6adasokat szerveztek szamunkra.
Az elbadasok az adott korosztalynak megfeleldek, s a gyerekek szamara teljesen ingyenesek
voltak, igy a nehéz koriilmények kozt €16 tanuldk, akiknek a csalddjuk ezt nem tudna
biztositani, ezaltal 6k is kulturalis élményhez jutottak. Az 1.2.3. osztalyosok egy nagyon
szinvonalas babeldadast nézhettek meg itt helyben, aminek a helyszinét a reformatus egyhaz
ingyenesen biztositotta szamunkra. J6 megoldasnak tartottuk, hogy utazas nélkiil tudtak
megszervezni a programot. A 8. osztalyosok a Fovarosi Nagycirkusz latvanyos el6adasan
vettek részt. Az ingyenes kiilon busz biztositasaval az utazads is jol szervezett volt, a
buszsoforrel telefonon egyeztettiik az indulas és érkezés pontos idépontjat. A 4. 5. osztaly
a Pécsi Nemzeti Szinhazban jart, egy értékes szindarabot tekinthettek meg. A 6.7.
osztalyosok pedig egy komolyzenei eldadast lattak. A Krétaban idén mar zokkendmentes
volt az adminisztracio, a sziilok is megtanultdk a gyermekiik részvételének engedélyezését.
Az adminisztracio egyszerlisodott az idei évben.

Nemzeti Emlékpedagogia Program

Uj programként a 7. osztalyosok vehettek részt egy kirandulason, ahol a Siklosi varat
latogattak meg, és foglalkozéason is részt vettek a gyerekek. A tavaszi iddszak kicsit stirli
a7.évfolyam szamara, de hasznosnak itéljiik ezt a lehetdséget. A szervezésben, az eldzetes
felkészitd anyag elérésében még voltak fennakadasok.

Tovabbi feladatok
e hatarozatok elkészitése

e helyettesitések szervezése
e adatszolgaltatasok elkészitése

17. A tanéy zdardasa

A tanév zarasa sikeresen lezajlott. Az osztalyozo értekezletig minden pedagogus elvégezte
feladatait. A torzslapok és bizonyitvany pétlapokat kinyomtatva adtam at a kollégaknak. A
Kréta dokumentumok nyomtatdsa az idén is okozott megoldando problémakat.

18. Osszegezés

Pozitivum, hogy az iskola életét tekintve kirivd probléma nélkiil, nagyobb tanulo6i
konfliktusoktdl mentesen, egy nyugodtabb év all mogottiink.

Masrészt pedig, az onértékelés és tanfeliigyelet folyamatanak feladatai és adminisztracioja,
a tavaszi mérések zokkenOmentes lebonyolitdsa, a masodik félév helyettesitéseinek
megoldasa, megszervezése, a TER bevezetésével jardo Gj feladatok megismerése,
kidolgozasa, rengeteg, sokszor tobbszdlon futd feladatot, megoldandd problémat,
helytallast kovetelt a vezetéstdl €s a pedagogusoktol is, igy ebbdl a szempontbdl nehéz,
zaklatottabb évnek érzem az ideit.



Ugyanakkor a nehézségek ellenére is eredményesnek itélem a munkankat, hiszen szdmos
program megvalositasaval, megfeleld tanulmanyi atlaggal, mutatokkal, Osszetarto,
egymast segitd tantestiilettel zartuk az évet.

Ocsény, 2025. junius 26.

Mihalyka-Dani I1dik6
igazgatohelyettes



